
 

Il mio piano di carriera 

 
 

●​ Obiettivi: 
 

Questo modulo è stato progettato per aiutarvi: 
​ Strumenti per la ricerca del lavoro. 
​ _ comprendere le competenze, le qualità, le attitudini e le qualifiche ricercate dai 
datori di lavoro. 
​ _ capire meglio le condizioni di lavoro e la retribuzione dei lavori che potrebbero 
fare al caso vostro. 
​ Individuate uno o più lavori in cui potreste prosperare. 
​ Il personale di un'azienda agricola è in grado di dimostrare che esiste un'ampia 
varietà di posti di lavoro e che si possono trovare facilmente impieghi interessanti, 
gratificanti e ben retribuiti, con una formazione minima, purché si sia motivati. 
 
 

●​ Argomento: 
 

Con l'aiuto di siti di ricerca di lavoro nel settore agricolo, trovate tre lavori che 
potrebbero interessarvi ed esaminate le condizioni da soddisfare per candidarvi 
(disponibilità nei fine settimana, orari flessibili, esperienza professionale, diploma, 
competenze, capacità relazionali, ecc.) 

Identificare nell'offerta di lavoro: 

-Condizioni ​di lavoro: all'aperto o al chiuso, orari scaglionati, lavoro notturno o nel fine 
settimana, .... 

​ -Stipendi offerti 

​ -Competenze e conoscenze richieste: 

​ ​ -Competenze: autonomia nei confronti degli animali, utilizzo di macchinari 
agricoli, capacità di lavorare in gruppo o in modo indipendente, capacità di ascoltare e 
seguire le istruzioni, ... 

​ ​ -Capacità relazionali: puntualità, educazione, pulizia (sul lavoro, 
nell'ambiente di lavoro e nella sala relax). 

       - Qualifiche richieste. 

 
 

 
 
 



 

 
●​ Autovalutazione: 

 

Identificate il vostro livello di qualificazione per riuscire in questa attività.  

Non esitate a chiedere aiuto se ne avete bisogno. 

 
Capacità Criteri Indicatori Valutazione 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Posizionament
o del progetto 
professionale 

  

 
 
 
 

Identificazione 
dei potenziali 

Nel contesto professionale scelto, vengono 
evidenziati i tratti caratteriali: 

●​ sono beni 
●​ da migliorare 
●​ da ridurre al minimo/eliminare 

Nel contesto professionale scelto, evidenziando le 
competenze necessarie: 

●​ acquisito 
●​ per migliorare 
●​ da acquisire 

 

 
Identificazione 

delle 
opportunità  

Selezionare con successo lavori motivanti: 

●​ in linea con il diploma ottenuto 
●​ relativi a un diploma superiore 

 

 
 

Proiezione verso 
un'identità 

professionale 

Selezionare con successo uno o più possibili 
progetti professionali, spiegando: 

●​ le ragioni di questa motivazione (posizione, 
retribuzione, condizioni di lavoro, possibilità 
di avanzamento, convinzioni personali, ecc.) 

●​ il percorso accademico e/o professionale 
per arrivarci. 

 

 



 

 
●​ Lavoro 

 

Offerte di lavoro Laurea Stipendio Competenze Le condizioni 

1-    
 

 

2-     

3-     

 
 

 
Offerte di lavoro 

Le mie qualità/il mio know-how Le mie competenze/conoscenze 

Acquisito Per migliorare Da ridurre al minimo Acquisito Per migliorare 

1-      

2-   
 
 

   

3-      

 

 


